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Dyrektor Centralnego Instytutu Ochrony Pracy -
Panstwowego Instytatu Badawczego

UL Czerniakowska 16,

00 — 701 Warszawa

Decyzja Nr 3/2020
Dyrektora Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panistwowego Instytutu Badawczego
z dnia 26 maja 2020 r.

Na podstawie art. 17 ust. 1 w zw. z art. 16 ust. 1 oraz art. 5 ust. 2 w zwigzku z art. 3 ust. ] pkt
1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz.U. z 2019 r. poz.
1429 ze zm.) - dalej u.d.ip. oraz art. 104 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256) - dalej k.p.a.,

po rozpatrzeniu wniosku Sieci Obywatelskiej — Watchdog Polska z dnia 15 maja 2020 r.
(data wplywu do CIOP-PIB 18 maja2020 r.) ztozonego za pomocg ePuap, o udostepnicnie
informacji publicznej,

odmawiam
udostepnienia informacji publicznej, w nast¢pujacym zakresie:

udostepnicnia wynikéw badan maseczek higienicznych i innych produktéw, ktore zostaly
dnia 14 kwietnia 2020 r. przetransportowane samolotem Antonov. An-255 z Chifiskiej
Republiki Ludowej do Rzeczypospolitej Polskiej.

UZASADNIENIE

Whioskodawca Sieé Obywatelska — Watchdog Polska zazadal w dniu 15 maja 2020 r.
udostepnienia informacji publicznej w zakresie:

udostepnienia wynikéw badan maseczek higienicznych i innych produktéw, ktore zostaly
dnia 14 kwietnia 2020 r. przetransportowane samolotem Antonov An-255 z Chifiskigj
Republiki Ludowej do Rzeczypospolitej Polskiej.

Whioskodawca zazadat udostgpnienia powyzszej informacji za pomoca ePuap i przestania jej
réwniez za pomoca ePuap.

Dyrektor Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Pafistwowego Instytutu Badawczego
(zwanym dalej - Dyrektor Instytutu) ustalil, iz przedmiot zadania stanowi informacje
publiczng zgodnie z art. 1 ust. 1 u.d.i.p.



Jednakze dziatajac na podstawie art. 5 ust. 2 u.d.i.p. Dyrektor Instytutu stwierdzil, ze zadane
przez wnioskodawce informacje nie podlegaja udostgpnieniu ze wzgledu na tajemnicg
przedsigbiorcy.

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy (dalej CIOP-PIB)
realizuje badania $rodkéw ochrony indywidualnej na podstawie akredytacji udzielonej przez
Polskie Centrum Akredytacji, ktorej potwicrdzeniem jest certyfikat nr AB 038 wazny do
17.09.2022 roku. Polskie Centrum Akredytacji jest krajowa jednostka akredytujaca
upowazniong do akredytaciji jednostek oceniajacych zgodnos¢ na podstawie ustawy z dnia
13.04.2016 1. o systemach oceny zgodnosci i nadzoru rynku (. Dz. U. z 2019 r. poz.544).
Posiadanie akredytacji naktada na Instytut obowiazek wykonywania badan zgodnie z
wymaganiami normy PN-EN ISO/IEC 17025. Jednym z takich wymagan jest obowiazek
zachowania zasad poufnoéci czego nastgpstwem bylo opracowanie wewnetrznej procedury
organizacyjnej dotyczacej przestrzegania poufnosei w zakresie realizowanych badan $rodkéw
ochrony indywidualne;.

Zgodnie z warunkami uzyskanej akredytacii, pozostaje ona w mocy pod warunkiem
przestrzegania przez CIOP-PIB zasad wynikajacych m.in. z ww. normy.

Zgodnie z przyjeta w CIOP-PIB procedura poufnodci opracowang zgodnie z wymaganiami
normy PN-EN ISO/IEC 17025 wszystkie dzialania zwiazane z realizacjg zlecen w zakresie
srodk6w ochrony indywidualnej sg poufne i stanowig jednoczesnie tajemnice przedsigbiorcy,
w tym w szczegdlnosci:

- wszelkie informacje dotyczace zlecenia wykonania badar lub wzorcowan,

- wszelkie wyniki badan i wzorcowan zleconych przez wszystkich klientéw i wykonanych w
laboratoriach Instytutu, zapisane w jakiejkolwiek formie (zapis6éw z badan, zapiséw =z
wzorcowaf,, sprawdzefi, sprawozdan, protokoléw, Swiadectw, zbioréw na nosnikach
elektronicznych, fotografiach, itp.)

- wszelkie informacje o obiektach badanych i o przyrzadach pomiarowych zgloszonych do
wzorcowah oraz o dziatalnosci klienta, uzyskiwane w trakcie badafh i wzorcowan i/lub
pobierania prébek do badari badz przekazywania przyrzadow pomiarowych do wzorcowar.

Jednocze$nie wskazuje, iz badania §rodkéw ochrony indywidualnej realizowane sg zar6wno
na rzecz jednostek sektora publicznego jak réwniez na rzecz jednostek sektora prywatnego.
W kazdym przypadku przedmiotowe badania sg realizowane na podstawie uméw cywilno-
prawnych lub pisemnych zlecef.

Niezaleznie od podmiotu, na zlecenie ktérego CIOP-PIB przeprowadza badania srodkow
ochrony indywidualnej, jak réwniez niezaleznic od formy prawnej wspélpracy z danym
podmiotem, zaréwno w umowach cywilno-prawnych jak réwniez w pisemnych zleceniach
zawierana jest klauzula o obowigzku zachowania poufnosci przez CIOP-PIB w ww. zakresie,
w stosunku os6b trzecich.

Ponadto, zar6wno umowy cywilno-prawne jak rowniez zlecenia na realizacje badan srodkow
ochrony indywidualnej podpisywane sa przez obie sirony tj. zarowno przez Dyrektora
CIOP-PIB lub jego Zastepce jak rowniez przedstawiciela jednostki sektora publicznego lub
jednostki sektora prywatnego na rzecz ktérych przeprowadzane jest badanie. Tym samym
uzna¢ nalezy, iz podmioty na rzecz ktérych realizowane s3 badania réwniez nie wyrazity woli
rezygnacji z ujawniania podmiotom zewngtrznym powyzszych informacji wchodzgcych w
zakres ww. klauzuli poufnosci.



Ponadto wskazaé nalezy, iz jednostki organizacyjne wspoélpracujace z podmiotami objgtymi
regulacjami u.d.i.p. powinny moc dziata¢ w zaufaniu, ze przekazane przez nich informacje
objete klauzulg poufnosci, w okreslonym zakresie beda chronione przez podmioty ktorym
zostaly przekazane. Pewno$é w tym zakresie gwarantuje wihaénie art. 5 ust. 2 ud.ip.
nakazujacy ograniczenie dostgpu ze wzgledu na tajemnice przedsigbiorcy.

Préby umniejszenia tej ochrony wbrew tresci tego przepisu, moglyby prowadzi¢ do
naruszenia zaufania, z negatywnymi dalej idgcymi dla takiego dzialania konsekwencjami.

Z drugiej strony to CIOP-PIB pozostaje zwiazany wymaganiami akredytacyjnymi wobec
Polskiego Centrum Akredytacji i na tej podstawie nie jest uprawniony do udostgpniania
informacji dotyczacych m.in. wypracowanych w laboratoriach CIOP-PIB wynikéw badan w
zakresie $rodkéw ochrony indywidualnej. Konsekwencja udostgpnicnia zadanych informacji
byloby naruszenie przez CIOP-PIB wymagan akredytacyjnych Polskiego Centrum
Akredytacji warunkujgcych posiadang przez CIOP-PIB akredytacje.

Majagc na uwadze powyzsze, nalezy stwierdzié, ze wystapily przestanki do odmowy
udostepnienia informacji publicznej.

Wobec tresci art. 16 ust. 2 pkt 2 u.d.i.p. Dyrektor Instytutu informuje, ze w toku post¢powania
o udostepnienie informacji publicznej stanowisko takie zajgly nastgpujgce osoby:

1) Pan Daniel Podgérski — Zastgpca Dyrektora CIOP-PIB ds. Systeméw Zarzadzania i
Certyfikacji,

2) Pani Adriana Regulska-Cegietka — Radca Prawny CIOP-PIB,

3) Pani Katarzyna Majchrzycka —Kierownik Zaktadu Ochron Osobistych

Pouczenie:

Stronie niczadowolonej z decyzji przystuguje w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia,
prawo zloZzenia do Dyrektora Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego
Instytutu Badawczego, ul. Czerniakowska 16, 00 — 701 Warszawa wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

Dyrektor CIOP-PIB

Otrzymuje:

Sie¢ Obywatelska — Watchdog Polska
02 — 605 Warszawa

Warszawa (miasto)

Ul. Ursynowska 22/2
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